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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA DE:

ADMINISTRACION EN LA COMUNICACION VISUAL

IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

MODALIDAD: Curso

TIPO DE ASIGNATURA: Teébrica

SEMESTRE EN QUE SE IMPARTE  Quinto

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatoria

NUMERO DE CREDITOS: 6 |

HORAS DE TOTAL
CLASEALA 3 |Tedricas: 3 |Practicas: 0 ggrzlaa ';a; 16 | DE 48
SEMANA: ) HORAS:

ASIGNATURA OBLIGATORIA ANTECEDENTE:  Ninguna

ASIGNATURA OBLIGATORIA SUBSECUENTE:  Ninguna

OBJETIVO GENERAL

Introducir al alumno en el conocimiento de las propuestas teéricas de la
Administracion para la comprension de las relaciones entre los sectores productivos
y de servicios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Al finalizar el curso el alumno:

a) Definira a la administracibn como conocimiento y técnica que apoyan el
ejercicio profesional asi como la canalizacién de los productos generados por
el profesionista del disefio y la comunicacion visual.

b) Integrara los conocimientos sobre administracién para aplicar la practica
profesional del disefio y la comunicacion visual en proyectos especificos de
cada orientacion profesional.

INDICE TEMATICO
Horas Horas
UNIDAD TEMAS Tedricas Practicas
1 Administracion 8 0
2 Proceso Administrativo 10 0
3 Organizaciones 10 0
Relacion entre la Administracion y la
4 RN 10 0
Comunicacién Visual
Administracion de un Despacho de
5 s S, . 10 0
Disefio y Comunicacién Visual
Total de Horas Teoricas 48
Total de Horas Practicas 0
Total de Horas 48




CONTENIDO TEMATICO

1. ADMINISTRACION
1.1. Antecedentes.
1.2. Concepto.

1.3. Objetivos.
1.4.Caracteristicas.

2. PROCESO ADMINISTRATIVO
2.1.Planeacion.
2.2.0rganizacion.

2.3. Direccion.
2.4.Control.

3. ORGANIZACIONES
3.1.Concepto de organizacioén.
3.2.Funciones de la Administracion en la Comunicacion Visual.
3.3.Tipos de Organizaciones.

4. RELACION ENTRE LA ADMINISTRACION Y LA COMUNICACION VISUAL
4.1.Concepto de Comunicacion.
4.2.Desarrollo de la Comunicacion.
4.3. Tipos de Comunicacion.

5. ADMINISTRACION DE UN DESPACHO DE DISENO Y COMUNICACION VISUAL
5.1. Organigrama.
5.2. Funciones.
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e http://www.soyentrepreneur.com
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¢ http://www.promonegocios.net/administracion/proceso-administrativo.html
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SUGERENCIAS DIDACTICAS RECOMENDADAS PARA IMPARTIR LA
ASIGNATURA
SUGERENCIAS DIDACTICAS UTILIZACION
EN EL CURSO
Exposicion oral v
Exposicién audiovisual
Ejercicios dentro de clase v
Ejercicios fuera del aula v
Seminarios
Lecturas obligatorias v
Trabajo de investigacion v
Actividades practicas: disefio o reestructura de un sistema v
administrativo
Practicas de campo
Otras
MECANISMOS DE EVALUACION
ELEMENTOS UTILIZADOS PARA EVALUAR EL PROCESO UTILIZACION EN EL
ENSENANZA-APRENDIZAJE CURSO
Examenes parciales v
Examen final v
Trabajos y tareas fuera del aula v
Actividades practicas v
Exposicién de seminarios por los alumnos
Participacién en clase v
Asistencia v
Otras
PERFIL PROFESIOGRAFICO REQUERIDO PARA IMPARTIR LA ASIGNATURA
LICENCIATURA POSGRADO AREA INDISPENSABLE AREA DESEABLE
Administracion 6, Ciencias de la Alta Direccion
Contaduria y Alta Administracion
Direccion 6,
Direccion de
Recursos Humanos
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